LEI N° 530, DE 28 DE SETEMBRO DE 1995.

Dispoe sobre as Diretrizes
Or¢amentarias para o ano de 1996, e
da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PALMAS aprova, € eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Ficam estabelecidas em cumprimento ao disposto no art. 141, Inciso
II, Paragrafo 2° da Lei Organica do Municipio de Palmas, as diretrizes or¢amentérias do
Municipio para o exercicio financeiro de 1.996, compreendendo metas e prioridades da
administracdo publica municipal e orienta¢do para o or¢amento anual do municipio.

CAPITULO 1
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - A programacdo contida na Lei de orcamento para o exercicio
financeiro de 1.996 devera ser compativel com as metas e prioridades constantes no anexo desta
Lei.

CAPITULO IT
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS
Art. 3° - A Lei Or¢amentaria anual e seus anexos compreenderdo:
I - O Orgamento Fiscal , referente aos Poderes Legislativo e Executivo do
Municipio, seus fundos, 6rgaos, autarquias, fundagdes instituidas pelo poder publico, sociedades
de economia mista e demais entidades, em que o Municipio, direta e indiretamente detenha a

maioria do capital social com direito a voto e que recebam deste quaisquer recursos, que nao
sejam de:

a) participagdo aciondria; e



b) pagamento de servigos prestados.

IT - O Orgamento de Investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital com direito a voto, conforme mencionado no art.
142, inciso II da Lei Organica Municipal.

III - a legislagdo da receita e da despesa, referente ao or¢amento fiscal.

Art. 4° - O orcamento fiscal discriminard a despesa segundo a classificagao

funcional programatica, expressa por categoria de programagao, em seu menor nivel e indicando
para cada uma:

I - o orgamento a que pertence;

II - o grupo de despesa a que se refere, observada a seguinte classificagao:
a) - pessoal e encargos sociais;

b) - juros e encargos da divida;
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¢) - outras despesas correntes;
d) - investimentos;

e) - inversoes financeiras, inclusive as referentes a constituicdo ou aumento de
capital de empresas;

f) - amortizagao da divida; e
g) - outras despesas de capital.

PARAGRAFO UNICO - As categorias de programacdo de que trata o
"caput" deste artigo estardo contidas em projetos ou atividades, os quais serdo integrados por um
titulo e pela descrigdo sucinta da agdo publica que ele encerra.

Art. 5° - As propostas de modificagdes no projeto de lei orcamentaria, bem
como nos projetos de créditos adicionais, serdo apresentadas com a forma, o nivel de
detalhamento, as fontes de recursos, os demonstrativos e as informagoes estabelecidas para a lei
or¢amentaria.

Art. 6° - O projeto de lei orcamentaria sera apresentado com a forma e com o
detalhamento descrito nesta Lei, aplicando-se, no que couber, as demais disposigoes legais.

Art. 7° - Nao poderdo ser incluidos nos or¢amentos despesas classificadas
como investimentos em Regime de Execucao Especial, ressalvados os casos especiais
devidamente justificados e fundamentados em leis e regulamentos, ndo se permitindo, nesses
casos especiais, a inclusao de despesas com pessoal e encargos.



CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 8° - Na estimativa das receitas do projeto de lei or¢amentéria anual
poderao ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria e das
contribuicdes que sejam objeto de projeto de lei enviado ao Congresso Nacional pelo Poder
Executivo Federal.

§ 1° - Ocorrendo alteragdes na legislagdo tributaria, em conseqiiencia de
projeto de lei encaminhado ao Congresso Nacional apds 30 de setembro de 1.995 e que
implique em acréscimo em relagdo a estimativa de receita constante do projeto de lei
orcamentaria para 1.996, os recursos correspondentes deverao ser objeto de projeto de lei crédito
adicional.

Art. 9° - A lei or¢amentaria observara, na estimativa da receita e na fixagao
das despesas, os efeitos economicos decorrentes da acdao governamental orientada pelos
seguintes principios basicos:

I - modernizagao e racionalizagdo da administragao publica municipal.

I - fortalecimento do investimento publico municipal, em particular os
voltados para infra-estrutura econdmica e social, inclusive dando continuidade aos programas
basicos.

Art. 10 - As receitas proprias de orgdos, fundos, autarquias e fundagoes,
instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, bem como das empresas publicas e
sociedade de economia mista, somente poderdo ser programadas para atender despesas com
investimentos e inversoes financeiras depois de atender integralmente as necessidades relativas
aos custeios administrativos e operacionais, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao
pagamento de juros, encargos e amortizacdo da divida, e a destinacdo de contrapartida das
Operagdes de Crédito.

PARAGRAFO UNICO - A transferéncia de recursos do tesouro, a qualquer
titulo, a esses 6rgdos e entidades, para o pagamento de pessoal, ficard condicionada ao
cumprimento desse dispositivo.

Art. 11 - Os investimentos em fase de execu¢do terdo prioridade sobre os
projetos novos.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL



SECAO1

DAS DIRETRIZES COMUNS

Art. 12 - E vedada a inclusdo na lei or¢amentaria anual e em seus créditos
adicionais de dotagoes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as destinadas:

I - a atendimento de a¢oes relativas a Educacao, Saude e Assisténcia Social;

Il - as entidades privadas sem fins lucrativos quando sejam exclusivamente
prestadoras de servicos voltados a assisténcia social, e ou voltada para o ensino especial.

III - as entidades privadas sem fins lucrativos, promotoras de atividades
culturais e esportivas, voltadas unicamente ao interesse social.

§1°- E vedada, também, a inclusdo de dotacdes, a titulo de auxilio, para
entidades privadas, exceto para aquelas indicadas no artigo 167, da Lei Organica Municipal.

§ 2° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular, emitida no
exercicio de 1.996 por trés autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

Art. 13 - E vedado a lei orcamentaria anual destinar recursos para atender
despesas com a constru¢do ou manutencao de clubes e associagdes de servidores ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para atendimento pré-escolar.

SECAOII

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 14 - E vedada, em atencdo ao que estabelece o Art. 143, II, da Lei
Organica Municipal, a articulacdo de quaisquer procedimentos, no ambito dos sistemas de
orcamento, programacao financeira e contabilidade, que viabilizem a execu¢do de despesas sem
adequada e suficiente disponibilidade de dotagdo or¢amentaria.

Art. 15 - Nao poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as
respectivas fontes de recursos.

Art. 16 - Na fixacao das despesas serao observadas as prioridades constantes
do Anexo desta Lei, considerando ainda o processo de redugdo das desigualdades interregionais,
segundo o critério populacional, bem como a defesa e a preservacao do meio ambiente.



Art. 17 - As despesas com custeio administrativo, exclusive com pessoal e
encargos sociais, terdo como limite maximo no exercicio de 1.996, 100% (cem por cento) do
valor dos créditos orgamentdrios correspondentes no exercicio de 1.995, exceto quando
comprovada a expansao patrimonial.

§ 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto no
Art. 193 da Lei Organica Municipal.

§ 2° - As despesas com manutencgao e desenvolvimento do ensino observarao
ao disposto no art. 169 da Lei Organica Municipal.

Art. 18 - Somente poderao ser programados recursos para atender despesas de
capital ap6s atendidas as despesas com pessoal € encargos sociais e outras despesas com custeio
administrativo, observadas as diretrizes baixadas pelo Poder Executivo e os parametros
estabelecidos no artigo anterior.

Art. 19 - A proposta or¢amentaria alocara recursos especificos para o Poder
Legislativo, nos termos da Lei Organica Municipal, mediante proposta do mesmo,
encaminhados ao 6rgdo competente do Poder Executivo, obedecidas as metas e prioridades
indicadas no Anexo desta Lei.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE INVESTIMENTO

DAS ENTIDADES VINCULADAS

Art. 20 - O Orgamento de Investimentos das entidades vinculadas
compreendera os programas de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do Capital Social com direito a voto.

Art. 21 - Na programac¢ao do or¢amento de investimento serdo observadas as
prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei.

Art. 22 - Na fixacao dos Investimentos devera ser observado as orientagdes
estabelecidas pelo Plano Diretor de Palmas, no sentido de reduzir as desigualdades existentes
entre a zona urbana e suburbana da capital, segundo o critério populacional, observadas as
prioridades constantes do anexo desta Lei e o disposto no seu artigo 11.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS



Art. 23 - Se o Projeto de lei orgamentaria anual ndo for aprovado até o
término da sessdo legislativa, a Camara Municipal serd, de imediato, convocada
extraordinariamente pelo seu Presidente, na forma do Art. 28, da Lei Organica Municipal, até
que seja o projeto aprovado.

Art. 24 - Na hipotese do projeto de lei or¢amentaria anual ndo haver sido
sancionado até 31 de dezembro de 1995, a programacao dele constante podera ser executado na
forma de texto remetido a Camara Municipal.

§ 1° - Considerar-se a antecipagdo de crédito a conta da lei orcamentaria a
utilizagao dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude do
procedimento previsto no inciso II deste artigo serdo compensados apos a sancdo da lei
orcamentaria anual, mediante abertura de crédito suplementar, por decreto do Poder Executivo.

§ 3° - As despesas das entidades vinculadas financiadas com recursos
proprios s6 poderao ser executadas até o limite da efetiva arrecadacao destas receitas.

Art. 25 - O o6rgdo central de or¢amento do Municipio divulgard, apds a
publicacdo da lei orgamentaria anual, por unidade or¢amentaria de cada 6rgao, fundo e entidade
que integram o Orcamento Fiscal, os Quadros de Detalhamento da Despesa (QDD),
especificando, para cada categoria de Programacgdo, a Natureza da Despesa, a Categoria
Econdmica, o Grupo de Despesa, a Modalidade de Aplicacdo e o Elemento de Despesa.

Art. 26 - Os Quadros de Detalhamento de Despesa (QDD), serdao alterados
em virtude da abertura de crédito adicional ou de fato que requeira adequagdo das dotagdes as
necessidades de execucao orcamentaria, observados os limites fixados na lei orcamentaria anual.

Art. 27 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentdrias destinadas
ao Poder Legislativo ser-lhe-ao repassados pelo Poder Executivo, na propor¢do da efetiva
realizacdo do orgamento da receita, salvo as vinculadas a projetos, que obedecerdao aos
cronogramas fisico-financeiro, obedecidos os prazos estabelecidos no art. 11, inciso IX e art. 71,
inciso XIII, da Lei Organica do Municipio de Palmas.

Art. 28 - A proposta or¢amentéaria do Poder Legislativo do Municipio sera
encaminhada ao orgdo Central do Sistema de Planejamento e Orcamento na forma, prazo e



contetdo estabelecidos pela Diretoria de Administragdo Financeira e da SEFIN.

Art. 29 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PALMAS, aos dias do més de
setembro de 1995.

MARIZA SALES COELHO
Prefeita Municipal, €m exercicio



ANEXO A LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
PARA O ANO DE 1996

PRIORIDADES PARA APLICACAO DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS PARA 1.996.

PODER LEGISLATIVO - Apoiar a¢des no ambito

da Camara Municipal de Palmas, com o objetivo de adequa-la as atribuicdes Constitucionais;

- Concretizar a construcao do Edificio sede definitivo da Camara Municipal .

PODER EXECUTIVO

1. ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

- Redefinir a estrutura do Poder Executivo Municipal mediante elaboracdo de nova
Legislacdo organica para a Administracdo Publica de Palmas (Revisdo e estrutura de
funcionamento dos 6rgaos setoriais);

- Formular um plano de modernizagdo administrativa dos sistemas de pessoal, e
inclusive cadastramento do servidor publico e plano de cargos e salarios;

- Consolidar os Recursos do Municipio, na area de Recursos Humanos e criar e
implantar um Centro de Treinamento e Desenvolvimento do Servidor Publico Municipal.

- Dotar a Administragdo Publica Municipal de uma estrutura organizacional moderna,
capaz de atender as reais necessidades funcionais que lhe sdo inerentes;

- Implantar uma politica de treinamento viabilizacdo e recuperacdo da dignidade do
servidor publico municipal.

- Redefini¢do das linhas de atua¢do dos orgdos setoriais, fundagdes e autarquias na
estrutura municipal, buscando dar maior énfase aos objetivos e finalidades em suas agdes.

- Fortalecer os mecanismos e instrumentos de planejamento, coordenagdo e
programagao orgamentaria, capacitar os Recursos Humanos para o Sistema;

- Proporcionar condi¢des para dar coeréncia as atividades municipais de acordo com os
objetivos de médio e longo prazo.



2. ADMINISTRACAO FAZENDARIA

- Informatizar todo o Sistema de Fiscalizacdo e Arrecadacao do Municipio, visando o
aumento da arrecadacao;

- Ampliar e atualizar os conhecimentos técnicos-administrativos para o bom exercicio
da funcao.

- Manter a guarda e gerenciamento dos recursos financeiros, destinados a atender os
compromissos assumidos pela Administragao Municipal;

- Estimular e manter eficiéncia na execu¢do da politica tributaria fiscal, bem como,
adocao de medidas relacionadas com a obtengao de receitas propria e de outras fontes;

- Elaborar medidas visando orientagdo aos contribuintes sobre assuntos pertinentes a
sua area de atuagao;

- Manutenc¢ao do servico da divida ativa;

3. COMUNICACAO SOCIAL

- Apoiar e viabilizar a Assessoria de Comunicagao Social da Prefeitura Municipal.

- Levar ao conhecimento da comunidade palmense através dos meios de comunicagao,
as acoes do Governo Municipal.

4. EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

- Ampliar e manter a rede fisica escolar de ensino municipal, para que possa atender a
toda populagao estudantil em todos os niveis de idade e classe social;

- Instituir e fortalecer ao desenvolvimento da Educacao Infantil na faixa etaria de 0 a 6
anos;

- Proporcionar a populacao rural, acesso ao ensino através de uma politica educacional
eficiente e eficaz.

- Instituir programas alternativos de alfabetizacdo, bem como utilizar, provisoriamente,
espacos alternativos da comunidade para atendimento imediato da demanda estudantil ao
Ensino Fundamental;

- Viabilizar o implemento de programas que contribuem na redugao do analfabetismo;



- Dignificar, respeitar e viabilizar o educador municipal, estabelecendo plano de
carreira e politica salarial, bem como reciclagem e graduagao de professores do municipio

- Realizagao de concurso publico para contratagao de professores qualificados;

- Criar Centros de Ensino Especial com salas e Recursos em Unidade de Ensino Regular e
Sistematizado;

- Implanta_ao do Centro da Multimistura;

- Criacdo da Biblioteca Publica Municipal, visando proporcionar, principalmente a
populagado carente condi¢des de informagao para melhoria e ampliagdo de seus conhecimentos;

- Expandir e proporcionar um melhor atendimento educacional a populagdo portadora
de deficiéncia fisica e mental; bem como aos superdotados; também oferecer oportunidades aos
cidadaos palmenses, da obten¢ao de qualificagdo profissional;

- Compatibilizar a politica municipal da atividades artisticas e culturais do municipio,
com interesses do setor;

- Desenvolver a politica de Assisténcia ao Educando, possibilitando sua permanéncia
na escola, com énfase a merenda escolar;

- Apoiar as entidades representativas ao esporte amador e profissional da capital.

- Criar Unidades Escolares de 20. grau, com curso profissionalizante ( Centro de Ensino
Médio e Escola Técnica);

5. SAUDE

- Construir e equipar unidades estrategicamente localizadas nas areas metropolitanas e
periféricas, reformular e ampliar as unidades de saude existentes;

- Adequar as unidades com mao-de-obra qualificada para o desempenho das Agdes de
Saude e oferecer oportunidade de aperfeigoamento do pessoal de todos os niveis;

- Prevenir a carie dentaria em especial nas escolas;
- Formar e reforgar atividade a pratica que levam a valorizagao da satude bucal;

- Estender as A¢des Preventivas e curativas aos postos de satde da zona rural de forma
rotativa;

- Priorizar as agdes de Assisténcia Integral a saide da mulher e da crianga, mediante
desenvolvimento de sub-programas;

- Reestruturar as agdes de vigilancia sanitaria adequando aos moldes do Ministério da
Saude;



- Participar na prevengao e controle das doengas transmissiveis de um modo geral e nos
programas de vigilancia epidemiologicas;

- Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servicos de assisténcia de
enfermagem;

- Participar na elaboragdo, execucao e avaliagdo dos programas de satide implantados,
participar em projetos de construgao e reforma de satde;

- Construgao de um laboratorio quimico farmacéutico industrial;

- Racionalizar e sistematizar o processo de aquisi¢ao, armazenamento e distribuicao de
medicamentos e materiais de consumo.

6. ACAO SOCIAL

- Construir conjuntos residenciais ou unidades autonomas, dotadas de infra-estrutura,
equipamentos e servigos indispensaveis, compativeis com o nivel sécio-economico de Palmas;

- Captar e gerar recursos para financiamento de programas habitacionais;

- Incentivar as pesquisas voltadas para o desenvolvimento de tecnologia de construgdo
de moradias populares;

- Desenvolver programas habitacionais, objetivando facilitar as familias de baixa renda
acesso a habitagao;

- Implementar os equipamentos urbanos sociais de Palmas e as edificagdes necessarias
a administragdo municipal,

- Orientar a instalagdo de sistema moderno de limpeza publica e esgoto na capital,
promover campanha de concientizagdo da populacdo, para evitar polui¢ao dos rios, corregos e
lencois freaticos.

7. AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

- Viabilizar o projeto cinturdo verde, visando aumentar a oferta de hortalicas e frutos
produzidos na regido, incentivar novas culturas no municipio;

- Viabilizar o projeto bacia leiteira;

- Incentivar o produtor rural Palmense e circunvizinhos na producao de leite de maneira
racional e promover o melhoramento genético do rebanho;



- Priorizar a permanéncia do homem no campo incentivando-o na produgdo
agropecudria e fomentar a criacdo de pequenos animais ¢ melhorar os rebanhos ja existentes na
regiao;

- Viabilizar projeto para proporcionar condi¢des as familias carentes para produzirem
hortalicas e frutas par o seu consumo;

- Apoiar os produtores com servigo de mecanizagao agricola;

- Promover Planejamento do Espago Rural, controlar a erosao e preservar a fertilidade
do solo, promover reflorestamento e recomposi¢ao das matas nativas;

- Instalagdo de viveiro para producao de mudas frutiferas;

- Possibilitar uma melhor produgdo e produtividade das atividades hortifrutigranjeiros,
através da eletrificacao rural;

- Incentivar a agroindustria do Municipio, visando aproveitamento da mao-de-obra ociosa
do meio rural;

- Apoiar os produtores rurais no processo de comercializagdo da producao através da
instalagdo de uma central de abastecimento.

8. INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

- Incentivar o desenvolvimento industrial de Palmas;
- Apoiar implantagao de empresas como fator de novos negocios;
- Construgao de bergario para instalagdo de micro empresas de diversos segmentos;

- Criar ¢ manter atualizado um banco de dados informatizado, visando subsidiar a
decisdo do visitante a se instalar em Palmas;

- Promover a divulgacdo do municipio de Palmas, visando atrair investimentos e
potencial para capital,

- Treinar trabalhadores para o comércio e para empresas prestadoras de servigos;

- Implantar nas rodovias de acesso a Palmas, o maior nimero possivel de bandeiras,
sinalizacdo e placas informativas de apoio aos visitantes;

- Estreitar as relagdes entre empresarios € a administragdio municipal de Palmas,
buscando escolher os 10 (dez) maiores empresarios do ano, por segmento de atividades;

- Firmar parceria com o SEBRAE , para realizacdo de uma feira de alto padrao, bem
como tornar o produto produzido em nosso municipio mais conhecido e incentivar as vendas;



- Promover as festividades momescas a toda coletividade;

- Promover turismo de forma efetiva, divulgando a capital, visando o crescimento
economico do setor;

- Proporcionar através da privatizagao parcial ou terceirizagdao, melhores condi¢des de
infra estrutura para o projeto Praia Graciosa;

- Criar alternativas de lazer e valorizacao das belezas naturais.

9. ENERGIA

- Implementar a eletrificagdo nas localidades ndo dotadas do servigo energia elétrica,
bem como, aquelas precariamente atendidas;

- Adequar o sistema de distribuicdo de energia elétrica, de maneira a atender
eficientemente a populagdo rural do municipio de Palmas.

10. TRANSPORTE

- Dotar Palmas de um sistema viario capaz, o qual venha a propiciar seu
desenvolvimento socio-economico e cultural;

- Expandir a pavimentacao asféltica urbana e suburbana, bem como, a restauragao e
conservacao da malha rodovidria municipal.

11. JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA

- Manter a Guarda Metropolitana.

12. DESENVOLVIMENTO REGIONAL

- Priorizar agdes e estratégias, visando reduzir os desequilibrios regionais, atuando em
regides que requeiram tratamento diferenciado, de acordo a regionalizacao do municipio.



13. ASSISTENCIA E PREVIDENCIA

- Expandir o sistema de controle de arrecadacdao e fiscalizacdo das contribuicdes
sociais;

- Apoiar agdes voltadas para assisténcia as criangas carentes, aos idosos € aos
deficientes fisicos;

- Implementar programas de Assisténcia e Previdéncia ao Servidor Publico Municipal.



